SCHMITTEN

IM TAUNUS

Die GrolRgemeinde Schmitten im Taunus ist wunderschon gelegen am GroRen Feldberg, dem hdchsten Gipfel im Naturpark Taunus im Hochtaunuskreis und
gleichzeitig nahe am Rhein-Main-Gebiet. Rund 9.500 Einwohner leben im Luftkurort, verteilt auf neun Ortsteile, die sich auf eine Fliche von ca. 36 km?
verteilen. Der Sitz der Verwaltung befindet sich im Ortsteil Schmitten.

Der Tourismus- und Kulturverein Schmitten. e.V. und die Gemeinde Schmitten im Taunus haben sich zum Ziel gesetzt, ihre touristische Attraktivitat zu fordern.
Tourismus als Wirtschafts- und Standortfaktor verbessert und sichert die Infrastrukturausstattung, starkt die Standortqualitat, erhoht die Attraktivitdat der
Gemeinde und fordert die Entwicklung in und mit der Region und bringt damit einen Mehrwert fur die Schmittener Biirgerinnen und Biirger, das Gewerbe und
die Gaste. Ziel in diesem Bereich ist es, als Partner der Hotellerie, Beherbergungsbetriebe und Gastronomie und in enger Zusammenarbeit mit der
Gemeindeverwaltung Schmitten, die touristische Attraktivitat des Luftkurortes Schmitten zu steigern.

Flr die strategische Weiterentwicklung des Fachbereichs Tourismus der Gemeinde Schmitten im Taunus sowie fiir die operative Fihrung des Tourismus- und
Kulturvereins Schmitten e.V. suchen wir ab sofort einen:

Tourismusmanager (m/w/d)
in Teilzeit (19,5 Stunden)

in unbefristeter Stellung.

Freuen Sie sich auf:

e Angenehmes, teamorientiertes und motiviertes Arbeitsklima

e Vergltung nach TV&D bis Entgeltgruppe 10 und alle damit verbundenen Leistungen

e Personliche und regelmélige Fort- und Weiterbildung

e Zukunftssicherer Arbeitsplatz mit attraktiven Sozialleistungen

e Flexible Arbeitszeiten, Leistungsentgelt, E-Bike Leasing, Mobiles Arbeiten

e Gesundheitsmanagement

e Employee Assistance Program (EAP) mit [6sungsorientierter Beratung und konkreter Unterstlitzung

Zu |hren Aufgaben gehoren im Wesentlichen:

e Entwicklung, bzw. Weiterentwicklung und Umsetzung einer ganzheitlichen Tourismusstrategie

e Destinationsmarketing & Offentlichkeitsarbeit / Social Media Marketing

e Geschaftsfihrung und Vertretung des Tourismus- und Kulturvereins e.V.

e Allgemeine Kulturpflege und Eventmanagement

e Leitung der Tourist-Information Schmitten im Taunus, insbesondere Beantwortung von Anfragen

Wir winschen uns:

e Hochschulabschluss, bzw. einschlagige Qualifikation mit dem Schwerpunkt Betriebswirtschaft, Tourismus, Marketingerfahrungen in der Entwicklung
von touristischen Konzepten, Marketing, Events und Angeboten mit hohen Qualitdtsstandards

e Kaufmannischer Sachverstand und wirtschaftliches Denken und Handeln

e Erfahrungen in Interaktion und Kommunikation mit unterschiedlichen Akteuren aus Wirtschaft, Kultur, Sport, Verwaltung und Offentlichkeit in einer
lebendigen und sich entwickelnden Kommune

e Fahigkeit zur Kooperation, Moderation und Interessenbiindelung sowie Organisationsgeschick und Projektmanagement-Fahigkeiten

e Hohe Identifikation mit der Gemeinde Schmitten im Taunus und Einsatzbereitschaft

e Ausgezeichnete kommunikative Fahigkeiten (in Wort und Schrift), Prasentationsstark

e Fundierter Umgang mit MS-Office-Anwendungen und fachbezogenen EDV-Anwendungen

e FuUhrerschein

Schwerbehinderte Bewerber (m,w,d) werden bei gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt. Falls eine Schwerbehinderung vorliegt, bitten wir Sie, den
Bewerbungsunterlagen einen entsprechenden Nachweis beizuflgen.

Bewerbungen von Mitgliedern der Einsatzabteilung von Freiwilligen Feuerwehren sind besonders erwiinscht.

Ihre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail bis spatestens 15. Oktober 2023 an: personal@schmitten.de oder an

Gemeindevorstand der Gemeinde Schmitten im Taunus

Personalabteilung / Frau Marion Beuth [
ParkstraRRe 2 EFEI?.?I'EJSIE Wir machen
61389 Schmitten im Taunus uns auf
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www.schmitten.de ARBEIT GEMEINSAM GESTALTEN den Weg



