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Abwasserverband
Oberes Weiltal

ald

Abwasser ist eine Angelegenheit die unbedingt geklart werden muss.

Die Abwasserbeseitigung der Kommunen in Schmitten im Taunus, Weilrod und Gravenwiesbach obliegt dem Abwasserverband Oberes Weiltal. Der
Zweckverband, mit Verwaltungssitz in Schmitten im Taunus, stellt die Abwasserbeseitigung der Mitgliedskommunen Schmitten, Weilrod, und
Grdvenwiesbach sicher. Hierzu betreibt der Abwasserverband eine Klaranlage in Grdavenwiesbach-Heinzenberg der GroRenklasse 4 und dem
dazugehdrigen Kanalnetz von ca. 59 km Lange. Aufgrund des bevorstehenden Ausscheidens aus Altersgriinden unseres langjahrigen Geschaftsfihrers
suchen wir eine engagierte und kompetente Personlichkeit als neuen

Geschaftsfliihrer (m/w/d) in Vollzeit

in unbefristeter Stellung.

Freuen Sie sich auf:

Faire und transparente Verglitung nach dem Tarifvertrag flr den 6ffentlichen Dient (TV6D) bis Entgeltgruppe 12
Anspruchsvolles Aufgabengebiet mit vielfaltigen und abwechslungsreichen Tatigkeiten

in einem freundlichen, teamorientierten und engagierten Umfeld

Zusétzliche Altersversorgung, Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt

Individuelle Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Familienfreundliche Arbeitsbedingungen

Zu lhren Aufgaben gehéren im Wesentlichen:

Gesamtverantwortliche, strategische und operative Flihrung und Weiterentwicklung des Abwasserverbandes in enger
Zusammenarbeit mit dem Betriebsleiter der Klaranlage und dem Verbandsvorstand

Kompetente Vertretung des Vorstandes nach aufRen gegeniber Kunden und Partnern

Verwaltung der Finanzen und Einhaltung des Budgets, inkl. Aufstellung des Haushaltsplanes, Mitarbeit bei der Erstellung der Jahresabschliisse und
Sicherstellung der finanziellen Stabilitat

Koordination von Investitionen, Planung und Betreuung von Bauprojekten und Modernisierungen im Bereich der Abwasserentsorgung
Kommunikation mit Mitgliedsgemeinden, Behérden und anderen Partnern und Offentlichkeitsarbeit

Personalmanagement

Qualitatskontrolle: Uberwachung von Qualitdtsstandards bei der Abwasserbehandlung und -entsorgung

Wir winschen uns:

e FH oder Bachelorabschluss im administrativen Bereich (BWL, etc.) oder ein Studium im Bereich Umwelttechnik, Wasserwirtschaft. Alternativ ist eine
abgeschlossene Verwaltungsausbildung oder eine Ausbildung in einem geeigneten technischen Bereich denkbar, verbunden mit Engagement zur
kontinuierlichen Weiterbildung.

Fachkenntnisse und mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Wasser und Abwasser, Umweltrecht

Flhrungserfahrung, hohe soziale Kompetenz, Teamfahigkeit und Erfahrung im Projektmanagement

Hohes Engagement, Belastbarkeit und Flexibilitdt sowie die Befdhigung zum zielgerichteten l6sungsorientierten Arbeiten

Effektive Kommunikationsfahigkeit

FUhrerschein Klasse B

Bereitschaft zur Wahrnehmung von Terminen aulSerhalb der Ublichen Arbeitszeiten und Teilnahme an Sitzungen der gemeindlichen Gremien

Die zu besetzende Stelle umfasst eine durchschnittliche wochentliche Arbeitszeit von derzeit 39 Stunden. Der Abwasserverband Oberes Weiltal im Taunus fordert
aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden.

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen und Gleichgestellten werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.
Interesse geweckt?

Ihre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail bis spatestens 30. April 2026 an: messner@schmitten.de oder
personlich/ vertraulich an

Abwasserverband Oberes Weiltal
Wolfgang Messner| Geschaftsfihrer | Parkstrale 2 | 61389 Schmitten im Taunus | www.schmitten.de

Weitere Informationen Uber unsere Gemeinde finden Sie unter www.schmitten.de

Mit der Abgabe Ihrer Bewerbung willigen Sie in die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten, ausschlieRlich flr das Auswahlverfahren ein. Reichen Sie bitte
nur Kopien bei uns ein. Unterlagen nicht berlcksichtigter Bewerber werden nicht zurickgeschickt und nach Besetzung des Arbeitsplatzes vernichtet.
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